Beleid Veilige Kerk in Nesselande

Inleiding

In de Kerk in Nesselande willen we Jezus volgen. Dat willen we ook tot uiting brengen in
de omgang met elkaar. We zijn ons ook bewust van de gebrokenheid en menselijk falen.
We zijn ons bewust dat ongewenst, grensoverschrijdend gedrag ook binnen de kerk voor
kan komen. Juist wanneer er sprake is van kwetsbaarheid of machtsongelijkheid bestaat
ditrisico.

Ook kan het zijn dat gemeenteleden te maken hebben met grensoverschrijdend gedrag
of erger. Dit kan zowel als slachtoffer als dader zijn. De Kerk in Nesselande wil ook voor
hen een veilige kerk zijn. We kijken niet weg.

Preventie

Vrijwilligers

In de kerk in Nessselande besteden we zorg aan de selectie van vrijwilligers. In bijzonder
vrijwilligers binnen het pastoraat worden door de kerkenraad benoemd en leggen voor
de gemeente een gelofte van geheimhouding af. Beroepskrachten en vrijwilligers in het
kinderwerk en pastoraat dienen een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) te overleggen. De
kerkenraad heeft hiervoor een centrale aanvrager aangewezen.

Gedragscode

De kerkenraad heeft een gedragscode opgesteld. We zijn aanspreekbaar op deze
gedragscode. Daarom wordt de gedragscode ook op de website van de Kerk in
Nesselande gepubliceerd. Vrijwilligers worden bekend gemaakt met de gedragscode.
Van vrijwilligers wordt verwacht dat zij zich aan de gedragscode houden.

Vertrouwenspersonen

De kerkenraad benoemt twee vertrouwenspersonen; een man en een vrouw. Zij bieden
ondersteuning en kunnen proactief handelen bij vermoedens van misbruik. Daarnaast
adviseren vertrouwenspersonen de kerkenraad en dragen ze bij aan het ontwikkelen en
implementeren van beleid voor een veilige kerk. De vertrouwenspersonen worden
hiertoe minimaal eenmaal per jaar uitgenodigd in de kerkenraadsvergadering. De
profielschets voor de vertrouwenspersoon is opgenomen in de bijlagen van dit beleid.

De benoeming van de vertrouwenspersonen wordt formeel vastgelegd in een
overeenkomst (zie bijlage). De contactgegevens van de vertrouwenspersonen worden op
de website en de kerk-app bekend gemaakt.



Bij de benoeming van vertrouwenspersonen kan worden samengewerkt met wijk 1
(hervormde gemeente Zevenhuizen).

Interventie

Bij vragen, vermoedens en meldingen kunnen gemeenteleden bij de vertrouwens-
personen terecht. Vertrouwenspersonen kunnen ook bij vermoedens van misbruik
binnen de gemeente proactiefiemand benaderen.

Allereerst biedt de vertrouwenspersoon een luisterend oor. Afhankelijk van de situatie
kan de vertrouwenspersoon verwijzen, bemiddelen en bijstaan in aangiftes en bij
klachtenprocedures. Voor het volledige meldprotocol zie bijlage.

De vertrouwenspersoon handelt bij meldingen conform het ‘protocol voor gemeenten
die geconfronteerd worden met (seksueel) misbruik in pastorale en gezagsrelaties’.
Hiervoor wordt ook gebruik gemaakt van de routekaart voor plaatselijke
vertrouwenspersonen.

Communicatie

De gedragscode voor vrijwilligers is openbaar en wordt geplaatst op de website van de
Kerk in Nesselande.

Het mailadres van de vertrouwenspersonen wordt geplaatst op de website. Overige
contactgegevens staan in de kerkapp.

Acties en bijsturing op het beleid “Veilige kerk” worden opgenomen in de jaarplannen.

Vasthouden van beleid

De kerkenraad wijst binnen de kerkenraad een verantwoordelijke aan voor de
coodrdinatie van het beleid veilige kerk. Hij of zij ziet toe op het uitvoeren onderhouden,
bijsturen en communiceren van dit beleid.

Het beleid wordt geintegreerd in de jaarplannen van de kerk.



